
 
 
 
 
  
 

 

Wij zijn op zoek naar een: 

Materiaalbeheerder 

 
De functie in het kort 
Je bent verantwoordelijk voor het beheer, de beschikbaarheid en de optimale inzet van ons 
verhuurmaterieel. Je creëert overzicht en inzicht in het verhuurpark, bewaakt de bezettingsgraad en zorgt 
ervoor dat materieel op het juiste moment beschikbaar is voor projecten.  
 
Je coördineert de planning van verhuurmaterieel, stuurt het mobilisatieproces aan en regisseert keuringen, 
revisies en onderhoud. Daarnaast draag je zorg voor een correcte registratie van documentatie en kosten en 
denk je actief mee over optimalisaties van processen, systemen en verhuurobjecten. Je werkt nauw samen 
met collega's van verhuur, werkvoorbereiding, productie en externe leveranciers en adviseert de Manager 
Verhuur over investeringen, uitbreidingen en verbeteringen van het verhuurpark. 
 
Wat wij bieden 

• Een zelfstandige functie binnen een groeiend bedrijf met ruimte voor eigen initiatief en verbetering.  

• De mogelijkheid om een belangrijke bijdrage te leveren aan de ontwikkeling en professionalisering 
van ons verhuurpark.  

• Een competitief salaris passend bij jouw kennis en ervaring.  

• 25 vakantiedagen en 13 ADV-dagen (bij een fulltime dienstverband).  

• Pensioenregeling via het bedrijfstakpensioenfonds.  

• Leaseauto, telefoon en laptop.  

• Investeringen in jouw persoonlijke en professionele ontwikkeling.  
 
Wie wij zoeken  

• Niveau: MBO+ werk- en denkniveau. 

• Ervaring: met materieelbeheer, logistieke processen of technische installaties.  

• Kennis: van industriële waterzuiveringsinstallaties en van ERP-systemen.  

• Competenties: Sterke organisatorische vaardigheden, leidinggevende capaciteiten en 
het vermogen om processen te verbeteren en verandering te realiseren. 

• Eigenschappen: Je bent proactief, communicatief sterk, besluitvaardig en werkt graag samen met 
verschillende afdelingen.  
 

Waar je gaat werken 

• Een moderne en duurzame werkplek met een team van enthousiaste collega's. 

• Een innovatieve en dynamische werkomgeving binnen een familiebedrijf. 

• Een gezellige en collegiale werksfeer. 
 
Meer weten of interesse? 
Neem contact op met Mirjam van den Heuvel voor meer informatie of om je interesse kenbaar te maken. Zij 
is bereikbaar op 0184-608260 of via pz@logisticon.com. 
 
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.  
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